Na osnovu Clana 82 stav 1 tacka 2 i ¢lana 91 stav 1 Ustava Crne Gore, Skupstina
Crne Gore 24. saziva, na sedmoj Sednici drugog redovnog zasijedanja u 2010. godini, dana
22. decembra 2010. godine, donijela je

_ ZAKON
O NAUCNOISTRAZIVAGKOJ DJELATNOSTI

. OSNOVNE ODREDBE
Predmet

Clan 1
Ovim zakonom ureduju se organizacija, uslovi i nacin finansiranja naucnoistrazivacke
djelatnosti i druga pitanja od znacaja za obavljanje ove djelatnosti.

Naucnoistrazivacka djelatnost

Clan 2
Pod naucnoistrazivackom djelatnoS¢u smatra se stvaralacka aktivnost na nauc¢nim
otkri¢ima, primjena i koriS¢enje rezultata nauke, osposobljavanje istrazivaca za naucnoistra-
Zivacki rad i usavrSavanje istrazivaca.

Dostupnost istrazivanja

Clan 3
Naucnoistrazivacka djelatnost je djelatnost od javnog interesa.
Obavljanje naucnoistrazivacke djelatnosti je slobodno i dostupno svim domaéim i
stranim fizickim i pravnim licima.

Nacela

Clan 4

Naucnoistrazivacka djelatnost zasniva se na nacelima:

1) Sirenja i produbljivanja naucnih saznanja;

2) razvoja nauke radi povecanja efikasnosti, oCuvanja i razvoja opsteg fonda znanja;

3) povecanja efikasnosti naucnoistrazivacke djelatnosti i povezivanja organizacija u
oblasti nauke, obrazovanja i privrede;

4) ukljucivanja u Evropski istrazivacki prostor i Okvirne programe Evropske unije za
naucnoistrazivacku djelatnost i druge medunarodne programe;

5) ukljucivanja u regionalne programe saradnje u oblasti nauc¢noistrazivacke djelat-
nosti;

6) slobode i autonomije naucnog stvaralastva koji treba da bude moralno i intele-
ktualno nezavisan od svakog politickog autoriteta i ekonomske moci i koji se obavlja uz
postovanje etickih standarda, nacela naucne istine i kriticnosti;

7) etike i odgovornosti lica koja se bave naucnoistrazivackim radom za posljedice
njihovog rada;
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obrazovanja vrhunskih stru¢njaka za istrazivanje i razvoj;

odrzivog razvoja i zastiti i unapredenju zivotne sredine;

0) zastite licnosti i dostojanstva lica koja se bave nauc¢noistrazivackim radom;

1) medunarodnih mjerila kvaliteta;

2) povezivanja lica koja se bave naucnoistrazivackim radom na drzavnom i medu-
narodnom nivou.

8)
9)

1
1
1

Vrste istrazivanja

Clan 5

Naucnoistrazivacka djelatnost obuhvata: osnovna (fundamentalna), primijenjena i
razvojna istrazivanja i ospobljavanje istrazivaca za naucno istrazivacki rad (u daljem tekstu:
istrazivac).

Osnovna istrazivanja Cine teorijski ili eksperimentalni rad koji se obavlja prvenstveno
radi osvajanja novih znanja ili otkrivanja novih oblasti istrazivanja, sa dugorocnim ciljevima
primjene.

Primijenjena istrazivanja Cini stvaralacki rad koji se obavlja radi primjene rezultata
osnovnih istrazivanja u pojedinim podrucjima oblasti nauka.

Razvojna istrazivanja Cini stvaralacki rad zasnovan na rezultatima primijenjenih istra-
Zivanja preduzet u cilju osvajanja novih tehnologija, proizvodnje novih ili poboljSanja postoje-
¢ih materijala, proizvoda i uredaja, odnosno uvodenja novih ili poboljSanja postojecih postu-
paka, sistema i usluga.

Rezultati naucnih otkriCa moraju da sadrze elemente izvornosti i originalnosti, a vred-
nuju se objavljivanjem u naucénim publikacijama ili provjerom u primjeni.

Osposobljavanje istrazivaca je sticanje novih znanja putem studijskih programa post-
diplomskih i doktorskih studija i drugih oblika nau¢nog usavrSavanja.

Oblasti istrazivanja

Clan 6
Naucnoistrazivacka djelatnost realizuje se u oblastima: prirodno-matematickih, tehni-
¢ko-tehnoloskih, medicinskih, poljoprivrednih, drustvenih i humanistickih nauka, kao i inter-
disciplinarnih istrazivanja.

Ostvarivanje nauénoistrazivacke djelatnosti

Clan 7
Naucnoistrazivacku djelatnost ostvaruju: Crnogorska akademija nauka i umjetnosti,
naucnoistrazivacke ustanove, ustanove visokog obrazovanja i druga pravna i fizicka lica, u
skladu sa zakonom.
Djelatnost Crnogorske akademije nauka i umjetnosti ureduje se posebnim zakonom.

Nadzor
Clan 8

Nadzor nad sprovodenjem ovog zakona vrsSi organ drzavne uprave nadlezan za po-
slove nauke (u daljem tekstu: Ministarstvo).
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Il. RAZVOJ | UNAPREDENJE NAUCNOISTRAZIVACKE
DJELATNOSTI

Strategija naucnoistrazivacke djelatnosti

Clan 9

Radi utvrdivanja prioriteta i podsticanja i pracenja naucnoistrazivacke djelatnosti do-
nosi se Strategija naucnoistrazivacke djelatnosti (u daljem tekstu: Strategija).

Strategijom se utvrduje, narocito:

1) prioriteti u naucnoistrazivackoj djelatnosti;

2) plan podsticanja mladih istrazivaca sa nau¢nim stepenom doktora i magistra nau-
ka u prioritetnim razvojnim oblastima;

3) okvirni obim sredstava za finansiranje programa od opsteg interesa;

4) plan izdvajanja godisnjeg obima finansijskih sredstava za naucnoistrazivacku dje-
latnost;

5) potrebna naucnoistrazivacka infrastruktura;

6) sistem naucnog informisanja.

Strategija se donosi za period od osam godina.

Strategiju donosi Vlada Crne Gore (u daljem tekstu: Vlada), na predlog Savjeta za
naucnoistrazivacku djelatnost.

Programi od opSteg interesa

Clan 10
Prioriteti u naucnoistrazivackoj djelatnosti realizuju se preko programa od opsteg
interesa.
Programi od opsSteg interesa su programi:

1) kojima se doprinosi razvoju i jacanju nacionalne ekonomije i ¢ijom se realizacijom
doprinosi ukupnom povecanju standarda gradana i izgradnji druStva zasnovanog na znanju;

2) kojima se naucnoistrazivacke ustanove i istrazivaci ukljuuju u evropski istrazi-
vacki prostor i medunarodne programe u nauci;

3) stimulisanja istrazivanja kojima se podsti¢e usavrSavanje i mobilnost crnogor-
skih istrazivaCa sa ciljem omogucavanja njihovog rada u istrazivackim centrima i institutima,
kao i koris¢enje vrhunskih tehnologija i savremenih laboratorija u zemlji i svijetu;

4) regionalne saradnje i infrastrukturnog povezivanja u istrazivanjima;

5) nacionalnih i medunarodnih naucnoistrazivackih projekata, osnovnih, primijenje-
nih i razvojnih istrazivanja;

6) centara uspjesnosti;

7) unaprjedivanja infrastrukture i nabavke opreme neophodne za ostvarivanje istra-
Zivanja;

8) kojima se podstiCe naucna produktivnost i unapreduje kvalitet nauc¢no istraziva-
¢kog rada;

9) kojima se stimuliSe izdavacka djelatnost i organizovanje naucnih kongresa;

10) ukljucivanja naucne dijaspore u naucnoistrazivacku djelatnost u Crnoj Gori;

11) ukljuc¢ivanja medunarodno priznatih naucnika iz svijeta u naucéno istrazivacke
programe i projekte u Crnoj Gori;

12) kojima se omogucava dostupnost rezultatima nau¢nog rada u zemlji i svijetu;
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13) od nacionalnog znacaja koji imaju interdisciplinarni karakter;

14) drugi programi od znacaja za realizaciju naucnoistrazivacke djelatnosti.

Uslove za odobravanje i nacin koriSéenja sredstava iz drzavnog budZeta, opredijelje-
nih preko Ministarstva za programe iz stava 2 ovog ¢lana, propisuje Ministarstvo.

Rukovodenje programima i projektima

Clan 11

Naucnoistrazivacki rad se ostvaruje preko naucnoistrazivackog programa i projekta.

Naucnoistrazivackim programom i projektom rukovodi rukovodilac naucnoistraziva-
ckog programa i projekta.

Uslove koje moraju da ispunjavaju rukovodilac naucénoistrazivackog programa i pro-
jekta, kao i istrazivaci angazovani u istrazivackom timu i visinu sredstava potrebnih za reali-
zaciju naucnoistrazivackog programa i projekta iz ¢lana 10 ovog zakona propisuje Mini-
starstvo.

Ocjena programa i projekata

Clan 12
Ocjenu naucnoistrazivackih programa od opsteg interesa, drugih programa i proje-
kata koji se finansiraju iz drzavnog budzeta vrSe eksperti iz oblasti nauka na koju se odnosi
pro-gram, odnosno projekat, koje imenuje Ministarstvo.
Kriterijume za imenovanje eksperta, kao i postupak ocjene naucno istrazivackih pro-
grama i projekata iz stava 1 ovog Clana od strane eksperta propisuje Ministarstvo.

Raspisivanje konkursa

Clan 13
Za finansiranje naucnoistrazivacke djelatnosti za programe iz ¢lana 10 ovog zakona
Ministarstvo raspisuje konkurs.
Medusobna prava i obaveze izmedu Ministarstva i korisnika sredstava ureduju se
ugovorom.

Baze podataka

Clan 14

Za oblast naucnoistrazivacke djelatnosti Ministarstvo ureduje i vodi baze podataka.

Ustanove, pravna i fizicka lica koja obavljaju naucnoistrazivacku djelatnost i organi
drzavne uprave duzni su da, na zahtjev Ministarstva, dostavljaju potrebne podatke radi
vode-nja baze podataka.

Ministarstvo obraduje dostavljene podatke iskljuivo za potrebe naucnoistrazivacke
djelatnosti, vrSenja nadzora i obezbjedivanja i kontrole sredstava, pra¢enja i analiziranja sta-
nja u naucnoistrazivackoj djelatnosti i u statisticke svrhe.

Savjet za nauénoistrazivacku djelatnost

Clan 15
Poslove unapredivanja naucnoistrazivacke djelatnosti vrSi Savjet za naucnoistrazivac-
ku djelatnost (u daljem tekstu: Savjet).
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NadleZnost Savjeta

Clan 16

Savjet analizira stanje i dostignuéa u naucnoistrazivackoj djelatnosti, daje stru¢ne
predloge i u tom cilju ima posebna ovlaséenja da:

1) priprema i predlaze Strategiju;

2) predlaze prioritete iz Strategije i programe od opSteg intresa za tekucu godinu;

3) daje misljenje na mjerila za izbor u istrazivacka i nau¢na zvanja;

4) daje misSljenje o zakonima i drugim propisima iz oblasti nauc¢no istrazivacke djelat-
nosti i iz drugih oblasti, a koji obezbjeduju opsSte uslove za podsticaj naucnoistrazivacke
djelatnosti i koriSéenje njenih rezultata;

5) daje misSljenje u postupku utvrdivanja obima sredstava za finansiranje prioriteta iz
Strategije;

6) predlaze Ministarstvu donoSenje odluke o dodjeli statusa centra uspjesnosti;

7) prati ostvarivanje Strategije;

8) imenuje komisije za realizaciju i pracenje aktivnosti definisanih Strategijom, kao i
kontrolu kvaliteta nau¢noistrazivackog rada;

9) saraduje sa Savjetom za visoko obrazovanje;

10) vrSi i druge poslove propisane ovim zakonom i aktom o osnivanju Savjeta.

Sastav Savjeta

Clan 17

Savjet ima 11 ¢lanova, koje imenuje Vlada.

Cetiri élana Savjeta imenuju se iz reda predstavnika organa drZzavne uprave nadle-
znih za: nauku, visoko obrazovanje, ekonomiju i finansije.

Sedam ¢lanova se imenuju iz reda istaknutih stru¢njaka koji daju doprinos u razvoju i
primjeni naucnoistrazivacke djelatnosti iz nau¢no istrazivackih ustanova, ustanova visokog
obrazovanja, Crnogorske akademije nauka i umjetnosti i privrede, uz poStovanje nacela rav-
nomjerne zastupljenosti oblasti nauka.

Aktom o obrazovanju Savjeta utvrduje se bliZi sastav, mandat ¢lanova Savjeta, nacin
izbora i razrjeSenja i druga pitanja od znacaja za rad Savjeta.

Rad Savjeta

Clan 18
Rad Savjeta je javan.
Savjet je duzan da svoje zakljucke, preporuke i misSljenja ucini dostupnim javnosti.
Sredstva za rad Savjeta obezbjeduju se u drzavnom budzetu.

I1l. PODSTICANJE KVALITETA NAUCNOISTRAZIVACKOG RADA
Podsticanje kvaliteta

Clan 19
Ministarstvo podstice kvalitet naucnoistrazivackog rada:
1) dodjelom nagrada istrazivacima za nauc¢na dostignuca;
2) realizacijom programa od opsSteg interesa kojima se podstice nau¢na produktivnost
u objavljivanju naucnih radova u referentnim nau¢nim ¢asopisima i drugim vidovima;
3) dodjelom statusa centra uspjesnosti naucnoistrazivackoj ustanovi ili grup istrazivaca
u ustanovi.
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Nagrade za naucna dostignuca

Clan 20
Ministarstvo moze dodjeljivati godisSnju nagradu najuspjesnijem mladom istrazivacu,
kao i rukovodiocu naucnoistrazivackog programa ili projekta i istrazivaCkom timu koji su
realizovali najuspjesniji nacionalni projekat finansiran iz drzavnog budzeta.
Uslove i blize kriterijume za dodjelu nagrada iz stava 1 ovog ¢lana, kao i iznose nagra-
da propisuje Ministarstvo.

Centri uspjeSnosti

Definicija centra uspjeSnosti

Clan 21

NaucnoistrazivaCcka ustanova ili grupa istrazivaca u ustanovi koja je po svojoj origi-
nalnosti, znacenju i aktuelnosti postignutih rezultata u naucnoistrazivackoj djelatnosti, u vre-
menskom periodu od pet godina ostvarila vrhunske i medunarodno priznate rezultate u svojoj
naucnoj oblasti istrazivanja, moze dobiti status centra uspjesSnosti.

Centar uspjesnosti treba da ima:

- ostvarenu jaku povezanost izmedu znanja, istrazivanja i inovacija, odnosno tijesnu
vezu izmedu istrazivanja i privrede;

- fokusirane istrazivacke programe koji ukljucuju interdisciplinarne teme, rezultate iz
primijenjenih i osnovnih (fundamentalnih) istrazivanja;

- kapacitet da obezbijedi dinamiénu, fleksibilnu i atraktivhu radnu atmosferu koja ima
za rezultat visoka postignuca na individualnom i timskom nivou rada;

- program kojim se podstiCe stvaranje nove generacije nau¢no -tehnoloskih talenata;

- sposobnost za ostvarivanje dinamicnog partnerskog odnosa sa organima drzavne
uprave i lokalnom samoupravom.

Prijava za dodjelu statusa

Clan 22
Naucnoistrazivacka ustanova ili grupa istrazivaca u ustanovi podnosi Ministarstvu
prijavu za dodjelu statusa centra uspjesnosti, koja sadrzi razraden program i projekat, kojim
obrazlaze i dokazuje ispunjenost uslova iz ¢lana 21 ovog zakona, a koji ¢e se realizovati na
vrijeme od najduze tri godine.

Odluka o dodjeli statusa

Clan 23
Odluku o dodjeli statusa centra uspjesnosti Ministarstvo donosi na predlog Savjeta.
Predlog o dodjeli statusa centra uspjesnosti Savjet utvrduje na osnovu ocjene komisije
eksperata koja mora ukljuciti i medunarodnu ocjenu.
Komisiju iz stava 2 ovog Clana obrazuje Ministarstvo.
Status centra uspjesSnosti se dodjeljuje za period od tri godine.
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Rukovodilac centra

Clan 24
Centar uspjesnosti ima rukovodioca koji organizuje rad i istrazivanje i odgovara za
ispunjavanje godisSnjih programa i projekata koji se realizuju u centru.

Finansiranje programa i projekata centra

Clan 25

Centar uspjesnosti realizuje programe i projekte iz sredstava:

- Ministarstva;

- sopstvenih sredstava ustanove;

- medunarodnih istrazivackih fondova;

- privrede;

- drugih izvora.

Za realizaciju programa i projekata centra uspjesnosti iz stava 1 alineja 1 ovog ¢lana
zakljuCuje se ugovor izmedu centra uspjesnosti i Ministarstva.

Ugovorom iz stava 2 ovog ¢lana utvrduju se medusobna prava i obaveze Ministarstva i
centra uspjesSnosti, poseban stimulans za uspjesSnost realizacije programa i projekta, kao i
iznos sredstava neophodnih za realizaciju osnovnih aktivnosti za rad centra.

Monitoring i nezavisna evaluacija

Clan 26

Ministarstvo vrSi kontinuirani monitoring i periodiénu nezavisnu evaluaciju centra
uspjesnosti u cilju obezbjedivanja najviSeg kvaliteta rezultata i najefikasnijeg koriS¢enja
resursa.

Nezavisnom evaluacijom ocjenjuje se da li centar uspjeSnosti ispunjava svoje ciljeve iz
Clana 21 ovog zakona, kao i da li ostvaruje efektivnost, odrzivost, efikasnost i relevantnost u
odnosu na prioritete utvrdene u Strategiji.

Rezultati nezavisne evaluacije objavljuju se javno.

Odluka o produzeniju ili oduzimanju statusa

Clan 27
Nakon isteka perioda od tri godine, Ministarstvo donosi odluku o produzavanju statusa
centra uspjesnosti za naredni period od tri godine, ili 0 oduzimanju statusa centra uspjesnosti,
u skladu sa ¢lanom 23 ovog zakona.

IV. NAUCNOISTRAZIVACKE USTANOVE
1. Zajednicke odredbe
Naucénoistrazivacke ustanove

Clan 28
Naucnoistrazivacku djelatnost obavlja nauc¢noistrazivacka ustanova (u daljem tekstu:
ustanova).
Ustanova se osniva kao javna ili privatna i ima svojstvo pravnog lica, koje stice upisom
u Centralni registar privrednog suda.



8-

Izuzetno od stava 1 ovog Clana, organizacione jedinice univerziteta, samostalne usta-
nove visokog obrazovanja i organizacione jedinice pravnog lica mogu da obavljaju naucno-
istrazivacku djelatnost.

Uslovi za osnivanje

Clan 29
Ustanova se moze osnovati, ako ima:
1) program naucnoistrazivacke djelatnosti i razvoja ustanove;
2) obezbijeden odgovarajuci naucnoistrazivacki kadar za obavljanje djelatnosti;
3) naucnoistrazivacku opremu i prostor za obavljanje djelatnosti;
4) obezbijedena sredstva za osnivanje i rad;
5) obezbijedene higijensko - tehnicke uslove, u skladu sa posebnim zakonom;
6) naucnu i informacionu dokumentaciju.
Blize uslove iz stava 1 tac. 2, 3 i 4 ovog ¢lana propisuje Ministarstvo.

Licenciranje

Clan 30
Osniva¢ ustanove je duzan da, prije poCetka rada, podnese Ministarstvu zahtjev za
izdavanje licence za rad (u daljem tekstu: licenca).
Uz zahtjev za izdavanje licence osniva¢ podnosi akt o osnivanju i dokaze o ispunje-
nosti uslova iz ¢lana 29 ovog zakona.

Izdavanije licence

Clan 31
U postupku izdavanja licence Ministarstvo provjerava da li ustanova ispunjava uslove
propisane ovim zakonom za obavljanje naucnoistrazivacke djelatnosti, o ¢emu donosi
odgovarajuce rjeSenje u skladu sa odredbama zakona kojim se ureduje opsSti upravni
postupak.
Licenca se izdaje na neodredeno vrijeme.

Izmjena ili dopuna licence

Clan 32
Osniva¢ ustanove duzan je da, u slu¢aju izmjene ili dopune djelatnosti za koju ima
licencu, podnese Ministarstvu zahtjev za izdavanje izmjene ili dopune licence.

Dostavljanje dokaza

Clan 33
Uz zahtjev iz ¢lana 32 ovog zakona osnivac, pored dokaza o ispunjenosti uslova iz
¢lana 29 ovog zakona, dostavlja i dokaze o izmjeni, odnosno dopuni djelatnosti.

Oduzimanije licence
Clan 34

Ministarstvo ¢e oduzeti licencu po sluzbenoj duznosti, na prijedlog nadleznog inspe-
ktora ili drugog zainteresovanog lica kada utvrdi da ustanova:
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- ne obavlja djelatnost za koju je osnovana;

- ne ispunjava uslove iz ¢lana 29 ovog zakona;

- ako ne otkloni utvrdene nedostatke u zakonskom roku.

RjeSenje o oduzimanju licence, pored podataka propisanih zakonom, sadrzi i rok na
koji je licenca oduzeta.

Provjera ispunjenosti uslova

Clan 35
Ministarstvo vrSi provjeru ispunjenosti uslova ustanova koje imaju licencu najmanje
jednom u tri godine.

Pocetak rada ustanove

Clan 36
Ustanova moze poceti sa radom nakon dobijanja licence.
RjeSenje o licenci iz stava 1 ovog ¢lana objavljuje se u ,Sluzbenom listu Crne Gore”.

Registar

Clan 37
Ministarstvo vodi registar centara uspjesSnosti, licenciranih ustanova i organizacionih
jedinica iz ¢lana 28 stav 3 ovog zakona.
Sadrzaj registra, nacCin upisa i brisanje iz registra propisuje Ministarstvo.

Statut ustanove

Clan 38

Ustanova ima statut.

Statut ustanove sadrzi naroCito: naziv i sjediSte; djelatnost; organe; zastupanje i
predstavljanje; postupak izbora u naucna i istrazivaCka zvanja; nacCin ostvarivanja prava i
obaveza zaposlenih; nacin ostvarivanja javnosti rada; finansijsku kontrolu i druga pitanja od
znacaja za rad ustanove.

Struéni organ

Clan 39

Strucni organ ustanove je nauc¢no vijece (u daljem tekstu: Vijece).

Ustanova koja ima u radnom odnosu najmanje pet zaposlenih sa nau¢nim zvanjem
obrazuje Vijece.

VijeCe:

1) usvaja program naucnoistrazivacke i razvojne djelatnosti;

2) analizira, ocjenjuje i usvaja izvjeStaje o realizaciji programa i projekata;

3) donosi mjerila za izbor u istrazivacka i nau¢na zvanja, po prethodno pribavljenom
misljenju Savjeta;

4) vrSi izbor u istrazivacka i nau¢na zvanja;

5) predlaze upravnom odboru ustanove nabavku opreme neophodne za realizaciju
programa i projekata istrazivanja;

6) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom ustanove.
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Nacin rada i odlucivanja VijeCa i druga pitanja od znaCaja za njegov rad blize se
ureduju statutom ustanove.

VijeCe se moZe organizovati i u organizacionoj jedinici pravnog lica koja obavlja
naucnoistrazivacku djelatnost, ako u toj organizacionoj jedinici u radnom odnosu ima
najmanje pet zaposlenih sa nau¢nim zvanjem.

2. Javne ustanove
Osnivanje javne ustanove

Clan 40
Odluku o osnivanju, odnosno ukidanju javne ustanove donosi Vlada, odnosno nadlezni
organ lokalne samouprave.
U slucaju statusnih promjena ili ukidanja javne ustanove pribavlja se misljenje organa
upravljanja te ustanove.

Organ upravljanja

Clan 41

Organ upravljanja javne ustanove je upravni odbor.

Upravni odbor javne ustanove ima pet ¢lanova i ¢ine ga: tri predstavnika osnivaca, koje
odreduje Vlada, odnosno nadlezni organ lokalne samouprave i dva predstavnika zaposlenih u
ustanovi.

Nacin izbora i razrjeSenja, trajanje mandata, kao i nacin rada i odlucivanja upravnog
odbora ureduje se statutom javne ustanove.

Saglasnost na statut

Clan 42
Saglasnost na statut i akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
javne ustanove daje Ministarstvo, odnosno nadlezni organ lokalne samouprave.

Nadleznost upravnog odbora

Clan 43

Upravni odbor javne ustanove:

1) utvrduje poslovnu politiku;

2) donosi godisnji finansijski plan;

3) usvaja periodicni i godisnji racun;

4) bira i razrjeSava direktora ustanove;

5) donosi statut, akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i druge
akte;

6) donosi odluku o raspolaganju sredstvima do iznosa utvrdenog statutom ustanove;

7) analizira rad organa rukovodenja;

8) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom ustanove.

Javnost rada
Clan 44

Upravni odbor javne ustanove duzan je da godisnji izvjeStaj o radu dostavi osnivacu do
kraja prvog kvartala tekuce za prethodnu godinu.
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Direktor

Clan 45

Organ rukovodenja javne ustanove je direktor.

Direktor je odgovoran za efikasan i kvalitetan rad javne ustanove, kao i za rukovodenje
u okviru poslovne politike utvrdene od strane upravnog odbora.

Direktor se bira na period od Cetiri godine, na osnovu javnog konkursa i podnesenog
programa razvoja ustanove.

Nadleznost, blizi uslovi za izbor i razrjeSenje direktora i druga pitanja od znacaja za rad
ureduju se statutom javne ustanove.

3. Privatne ustanove
Osnivanje

Clan 46
Privatnu ustanovu moZe da osnuje domace i strano pravno ili fizicko lice.

Autonomija

Clan 47
Organ upravljanja, rukovodenja i stru¢ni organ privatne ustanove, njihova nadleznost,
broj, sastav, nacin izbora i razrieSenja, trajanje mandata, kao i nacin rada i odlucivanja
ureduje se statutom privatne ustanove.

4. Ustanove visokog obrazovanja

Clan 48
Struéni organ, organ upravljanja i organ rukovodenja ustanove visokog obrazovanja,
njihova nadleznost, broj, sastav, nacin izbora i razrieSenja, trajanje mandata, kao i nacin rada
i odluCivanja ureduje se Zakonom o visokom obrazovanju i statutom ustanove.

V. ISTRAZIVACKA | NAUCNA ZVANJA
Obavljanje

Clan 49

Naucnoistrazivacku djelatnost obavljaju lica sa istrazivackim zvanjem i lica sa nau¢nim
zvanjem, u skladu sa ovim zakonom, kao i lica izabrana u akademska i saradnicka zvanja na
ustanovi visokog obrazovanja.

Naucnoistrazivacku djelatnost moze obavljati i lice koje ima visoku Skolsku spremu,
magistraturu i doktorat nauka a koje nije birano u istrazivacko ili nau¢no zvanje, u smislu ovog
zakona, a ima reference po osnovu objavljenih nauc¢nih radova koje mu omogucavaju
obavljanje naucnoistrazivacke djelatnosti.
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IstrazivaCka zvanja

Clan 50

Istrazivacka zvanja su istrazivac i visi istrazivac.

U zvanje istrazivaGa moze biti izabrano lice koje ima najmanje visoku Skolsku spremu i
radi na istrazivackim poslovima.

U zvanje viSi istrazivaC moze biti izabrano lice koje ima akademski naziv magistra
nauka i objavljene naucne radove.

Blize uslove, vrijeme na koje se bira, nacin i postupak izbora u istrazivacka zvanja
ureduju se statutom ustanove.

Naucna zvanja

Clan 51

Naucna zvanja su: naucni saradnik, viSi naucni saradnik i nauc¢ni savjetnik.

U naucno zvanje iz stava 1 ovog ¢lana moze biti izabrano lice koje ima doktorat nauka.

Izbor u naucno zvanje vrSi se na period od pet godina, izuzev za nau¢nog savjetnika,
koji se bira na neodredeno vrijeme.

Izbor u viSe nau¢no zvanje vrsi se nakon isteka vremena izbora u nize zvanje.

Nacin i postupak izbora u nau¢na zvanja, kao i druga pitanja u vezi sa izborom ureduju
se statutom ustanove.

Izbor

Clan 52

Izbor u naucno zvanje lica koje nije zaposleno u ustanovi, odnosno u ustanovi koja
nema struc¢ni organ vrSi se u ustanovi koja ima status univerziteta u Crnoj Gori.

Izbor u istrazivacko zvanje lica koje nije zaposleno u ustanovi, odnosno u ustanovi koja
nema strucni organ vrSi se u ustanovi u Crnoj Gori koja ima struéni organ iz oblasti nauka za
koju se vrSi izbor lica u istrazivacko zvanje.

Postupak za izbor, odnosno reizbor u nauc¢no zvanje, odnosno istrazivacko zvanje iz st.
1i 2 ovog Clana pokrece se na zahtjev ustanove ili lica koje ispunjava uslove propisane ovim
zakonom.

Shodna primjena

Clan 53
Na izbor u naucna zvanja na univerzitetu i ustanovama visokog obrazovanja shodno se
primjenjuju odredbe Zakona o visokom obrazovanju.

Uporedivost zvanja

Clan 54
Naucna zvanja uporediva su sa akademskim zvanjima, i to:
- zvanje naucni saradnik - akademsko zvanje docenta;
- zvanje viSi naucni saradnik - akademsko zvanje vanredni profesor;
- zvanje naucni savjetnik - akademsko zvanje redovni profesor.
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VI. FINANSIRANJE

Transparentnost finansiranja

Clan 55
Finansiranje naucnoistrazivacke djelatnosti obavlja se na nacin koji obezbjeduje efika-
snost i transparentnost upotrebe sredstava.
Sredstva za realizaciju programa od opsSteg interesa obezbjeduju se iz: drzavnog bu-
dzeta, sredstava ustanove i drugih korisnika rezultata istrazivanja.

Sticanje sredstava

Clan 56

Ustanova moze sticati sredstva iz:

1) drzavnog budzeta;

2) intelektualnih usluga;

3) od prihoda ostvarenih prodajom proizvoda i usluga;

4) donacija, sponzorstava, legata i zavjestanja;

5) projekata i ugovora sa domacim i stranim istrazivackim ustanovama i od konsulta-
ntskih aktivnosti;

6) sredstava privrednih drustava, ustanova i udruzenja;

7) sredstava inostranih fondova;

8) drugih izvora.

Drzava poreskim olakSicama i drugim mjerama podsti¢e pravna i fizicka lica da ulazu
sredstva za ostvarivanje naucnoistrazivacke djelatnosti utvrdene ovim zakonom.

Privatna ustanova i druga pravna i fizicka lica mogu sticati sredstva iz drzavnog
budzeta, pod uslovom da realizuju naucnoistrazivacki program od opsteg interesa.

Prioriteti za sufinansiranje

Clan 57
Vlada moze utvrditi prioritet u sufinansiranju projekata iz medunarodnih programa
saradnje, kao i programa od opsteg interesa.

Sticanje profita

Clan 58
Ustanova moze obavljanjem naucnoistrazivacke djelatnosti sticati profit u korist
ustanove, u skladu sa zakonom.

KoriSéenje sredstava

Clan 59
Sredstva iz ¢lana 56 stav 1 tacka 1 ovog zakona ustanova koristi za:
1) finansiranje programa od opsteg interesa i neophodne opreme za njihovu
realizaciju, u skladu sa Strategjjom;
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2) osposobljavanje i usavrSavanje lica sa istrazivackim i nau¢nim zvanjem;

3) medunarodnu nauc¢nu saradnju i mobilnost lica koja se bave naucnoistrazivackim
radom;

4) naucne publikacije i komunikacije;

5) za druge namjene odredene ovim zakonom.

Poreske olaksice

Clan 60
Oprema koja sluzi za naucnoistrazivacku djelatnost, koja se dobija kao donacija iz
inostranstva ili se kupuje u inostranstvu moze se osloboditi pla¢anja carine i poreza na
dodatnu vrijednost, na osnovu misljenja Ministarstva.

VIl . KAZNENE ODREDBE
Kazne za prekrsaje

Clan 61

Novéanom kaznom od dvadesetostrukog do tristostrukog iznosa najnize cijene rada u
Crnoj Gori kaznice se za prekrsaj pravno lice - ustanova, ako:

1) vrsi izbor u istrazivacka i naucna zvanja na osnovu mjerila na koja Savjet nije dao
misljenje (Clan 16 tacka 3);

2) poc¢ne sa radom bez licence za rad (Clan 36);

3) profit ne stice u korist ustanove ( ¢lan 58).

Za prekrsaj iz stava 1 ovog Clana kazni¢e se odgovorno lice u pravnom licu novéanom
kaznom od polovine do dvadesetostrukog iznosa najnize cijene rada u Crnoj Gori.

VIIl. PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Osnivanje Savjeta

Clan 62

Savjet iz ¢lana 17 ovog zakona obrazovace se u roku od 90 dana od dana stupanja na
snagu ovog zakona.

Do obrazovanja Savjeta iz stava 1 ovog Clana, funkciju Savjeta obavljace dosadasnji
Savjet.

Danom konstituisanja Savjeta u skladu sa ovim zakonom prestaje mandat Clanova
Savjeta imenovanih u skladu sa Odlukom o osnivanju Savjeta za naucnoistrazivacku
djelatnost (,Sluzbeni list RCG”, br. 56/06, 25/07 i 38/08).

Rok za donosenje podzakonskih akata
Clan 63

Propisi za sprovodenje ovog zakona donije¢e se u roku od godinu dana od dana
stupanju na snagu ovog zakona.
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Do donosSenja propisa iz stava 1 ovog Clana primjenjivace se propisi koji su vazili do
stupanja na snagu ovog zakona, ako nijesu u suprotnosti sa ovim zakonom.

Prestanak vazenja
Clan 64
Danom stupanja na snagu ovog zakona prestaje da vazi Zakon o naucnoistrazivackoj
djelatnosti (,Sluzbeni list RCG”, br. 71/05) i Uredba o stru¢nom, odnosno nau¢nom usavrsa-
vanju u inostranstvu (,Sluzbeni list RCG”, br. 16/94 i 23/97).
Stupanje na snagu
Clan 65

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom listu Crne
Gore”.

SU-SK Broj 01-698/7
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